
报关水平测试 

  

自 2014 年开始，报关水平测试取代报关员资格考试。2014年 4月 1日，中国报关协会在江苏无锡召开中

国报关协会“报关水平测试工作委员会”成立大会暨第一次工作会议。海关总署稽查司、全国海关教育培训中

心、中国海关出版社等单位领导，部分海关单位、地方报关协会、优秀报关企业、报关专业院校代表出席了会

议。成立“报关水平测试工作委员会”，标志着报关水平测试工作全面正式启动。报关水平测试是中国报关协

会对参试人员的报关基础知识及报关业务技能水平进行的综合评价与定量分析。 

一、测试目标 

为企业选人，用人和高等学校、职业院校后备人才培养工作提供客观，量化的标准，加强报关行业自律，

提升报关从业人员职业素养，提高报关质量。 

二、测试对象 

(一)拟从事报关职业的院校学生和社会人员; 

(二)已从事报关职业但未取得《报关员资格证书》的人员。 

三、组织机构与职责 

(一)中国报关协会成立报关水平测试工作委员会(以下简称委员会)，对测试工作进行决策、指导。委员会

由中国报关协会、海关总署有关司局、部分地方报关协会、企业会员单位代表组成;委员会主任由中国报关协

会主管会长担任。 

(二)委员会下设办公室和专家组。办公室作为委员会的办事机构，负责测试的事务性工作。办公室设在中

国报关协会培训部，主任由中国报关协会培训部主任担任。专家组作为委员会的智囊机构，负责测试的技术性

工作。专家组由协会、海关、企业和院校专家组成，专家组组长由委员会选聘。 

(三)依托各地方报关协会设立考区，负责所在地区测试的组织协调工作。 

(四)依托相关院校、培训机构设立考点，负责所在地区测试的考务组织工作。 

四、测试内容与形式 

(一)测试内容 

测试分为两个科目： 

1、报关基础知识(100分) 

主要包括对外贸易及对外贸易管理、海关及海关管理、报关及报关管理等与报关工作密切相关的基础理论

知识。 

2、报关业务技能(200分) 

主要包括进出境报关、保税加工报备报核、商品归类、报关单填制、报关核算等与报关从业密切相关的基



本技能操作(含模拟操作)。 

(二)测试形式 

采取自愿参加、统一报名、统一命题、统一测试、统一评分标准、统一阅卷核分的方式，通过计算机考试

的形式进行。 

五、测试证书与免试 

(一)测试证书 

参加测试的考生可申领《报关水平测试成绩分析报告书》(以下简称《报告书》)。《报告书》由办公室统

一印制，各地方报关协会、考试点颁发。内容包括：测试分数、成绩评价与分析、职业发展指导建议等。 

《报告书》是参试人员基础知识和职业技能水平的证明，可作为企业选人用人、高校、职业院校学生职业

能力水平评价和社会中介机构向企业推荐报关从业人员的基本依据之一。 

《报告书》有效期 3年。 

(二)免试 

通过中国报关协会评估的高校、职业院校学生，可申请免于测试“报关基础知识”，在校相应课程的考试

成绩可申请作为“报关基础知识”成绩，“报关业务技能”必须参加。免试计入《报告书》。 

六、测试大纲与教材 

专家组根据测试内容和企业需求编写相应的测试大纲和测试教材。 

测试大纲在测试前 6个月对外发布。 

七、考务管理 

测试的报名、实施等工作委托第三方考试机构负责。 

(一)报名方式 

采取网上报名、网上缴费的方式。 

(二)测试管理 

委员会负责测试总体部署;办公室负责测试公告等相关信息发布工作;各考区、考试点在委员会的指导下，

负责测试的宣传推介、报名组织等工作。 

办公室统一安排巡考、处理突发事件、保密管理、违规管理、接受申诉等事宜。 

八、测试时间 

2014 年测试时间拟安排在 11 月上旬，其他工作环节时间安排如下： 

4 月份发布公告及测试大纲，6月份网上报名，11月份统考，12月份发布成绩，2015 年 1月份颁发《报告

书》(相关安排可根据工作进展适时调整)。 

2015 年测试时间以中国报关协会官方通知为准。 

 


