
武 汉 城 市 学 院 文 件

城院学 ∈2025〕 41号

关于印发 《武汉城市学院学生综合素质戊绩

评定与眚理办法 (试行 )》 的通知

各学部 :

《武汉城市学院学生综合素质成绩评定与管理办法 (试行 )》

已经学校审核同意,现予以印发,请遵照执行。

臻 棼

m燕'酽

武汉城市学院党政办公室 2025年 6月 23 彐

印谬之26饣)

-1—



武汉城市学院学生综合素质戊绩

评定与管理办法 (试行 )

为进一步推动学生综合素质教育,本着素质教育深化、管理

制度简化、成绩评定量化的基本要求,结合学校工作实际,制定

本办法。

第一条 综合素质成绩评定的目的

(一 )坚持立德树人根本任务,落实
“三全教育

”工作理念 ,

凸显学校的办学特色 ;

(二 )推动综合素质拓展训练广泛深入开展 ;

(三 )促进学生德智体美劳全面发展、身心健康全面成长 ,

第二条 综合素质评定的原则

(一 )素质内涵外化原则 ;

(二 )激励与警示相结合原则 ;

(三 )可操作性原则。

第三条 综合素质成绩的构成

(一 )综合素质成绩由专业素质成绩 (折算 )和德育素质成

绩 (折算 )构成 ;

(二 )专业素质成绩由专业素质课程成绩、专业基本技能和

职业素质拓展构成;

(三 )德育素质成绩由德育素质课堂教育成绩和德育素质课

外教育成绩构成。

第四条 综合素质成绩评定项目与成缋给定
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(一 )专业素质成绩评定顼目与成绩给定

1本科生专业素质成绩评定项目与成绩给定

专业素质成绩以60分为合格分,要求各年级专业每学期末

给定当学期的专业素质成绩。

项 目 类别 评分项目 分值

专业素质

课程成绩

当学期所有课程(德育素质课程及选修课除外)考试成绩的加权平均成绩=∑ (课

程成绩冰课程系数水学分)/∑ 〈课程系数中学分)

专业基本

技能

英语等级考试从通过当学

期开始加分,乏后每学期

均加分,每学期加分不累

计 (艺术类专业及 日语专

业除外 )

参加由学校统一组织的英语考试通过大学

英语四级考试 ⑻ ⒕〉者
4

在当学期参加由学校统一组织的英语考试

通过大学英语六级考试 (CET6)者
6

艺术类专业学生英语等级

考试 (CET4)达到 350分

及以上 ,自 通过当学期开

始加分,之后每学期均加

分,每学期加分不累计

参加由学校统一组织的英语等级考试

(CET衽 )达到 350分及以上者
众

日语专业学生日本语能力

测试屹 级考试或大学英

语四级考试 (CET4)从通

过当学期开始加分,之后

每学期均加分,每学期加

分不累计

通过日本语能力测试ˇ 级考试或大学英语

四级考试 (CET4)者 (二者不得重复赋分)
1

当学期荣获
“2510学 习乏

星
”

当学期荣获数学类
“
251° 学习乏星

”
者 2

当学期荣获英语类
“2510学 习之星

”
者 2

职业素质

拓展

行业证书
获其他行业级权威部门颁发证书 (学部根据

不同情况自行赋分)
10

专利证书
获国家发明专利证书者 8

获国家实用新型专利证书者 3
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获国家外观设计专利证书者

发表论文 (以用稿通知时

间为准)

以第一作者在 El、 sCI等 国际重要刊物发表

文章者

以非第一作者在 EI、 sCI等 国际重要刊物发

表文章者

以第一作者在中文核心期刊发表文章者

以非第一作者在中文核心期刊发表文章者

以第一作者在一般期刊发表文章者

课程系数赋值 :

大一学年:数学类 (高等数学、线性代数、概率论与数理统

计等 )、 大学英语、专业核心课程课程系数 1.5,其余课程 1.0

大二学年:数学类 (高等数学、线性代数、概率论与数理统

计等 )、 大学英语、专业核心课程课程系数 1.5,其余课程 10

大三学年:专业核心课程课程系数 15,其余课程 1.0

大四学年 (五年制专业):专业核心课程课程系数 15,其

余课程 1.0

注:专业核心课程为该年级专业制定的人才培养方案中带
“★”课程

1,专科生专业素质成绩评定项目与成绩给定

专业素质成绩以 60分为合格分,要求各年级专业每学期末

给定当学期的专业素质成绩。

项 目 类别 评分项目 分值

专业素质

课程成绩

当学期所有课程(德育素质课程及选修课除外)考试成绩的加权平均成缋=∑ (课

程成绩衤学分)/总学分

专业基本

技能

荚语等级考试从通过当学

期开始加分,乏后每学期
参加由学校统一组织的职场英语通过者 1
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均加分,每学期加分不累

计 (其他语种参照英语考

试等级加分)

参加由学校统一组织的英语考试通过大学英

语四级考试 (∞T4)者
lO

在当学期参加由学校统一组织的英语考试通

过大学英语六级考试 (CET6)者
12

职业素质

拓展

行业证书

获 l+x职业技能等级证书 (高级 ) 30

获 1+x职业技能等级证书 (中 级 ) 20

获其他行业级权威部门颁发证书 (学部根据

不同情况 自行赋分 )
10

专利证书

获国家发明专利证书者 8

获国家实用新型专利证书者 3

获国家外观设计专利证书者 3

发表论文 (以用稿通知时

间为准)

以第一作者在 EI、 sc1等 国际重要刊物发表

文章者

灾

0

以非第一作者在 EI、 sCI等 国际重要刊物发

表文章者
8

以第一作者在中文核心期刊发表文章者 lo

以非第一作者在中文核心期刊发表文章者 3

以第一作者在一般期刊发表文章者 3

(二 )德育素质成绩评定项目与成绩给定

1,德育素质成绩评定项目

德育素质成绩初始分值为 70分 (合格分为 60分 ),在此基

础上,按正向激励项和负向警示项的相关赋分要求进行成绩增加

或减少,要求各年级专业每学期末给定当学期的德育素质成绩。

类别 项 目 类别 获奖等级 赋分

正向激

励项

德育素质课 (政

治理论课、人文
每门课程

优秀 (90及 ∞分以上) 2

良好 (⒛ 及 sO分 以上 ) 14
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教育课、体育课

等)通过者

中等 (⒛ 及 ⒛ 分以上 ) 1

及格 (GO及 GO分 以上 ) 06

获校内外荣誉称

号者

国家级 20

省部级
一b

市级 10

校 级

落雁十佳青年
0
o

优秀共产党员、优秀共青团员、

模范团干、优秀学生干部
:)

学部级
0
乙

正向激

励项

社会实践类 校外
注:寒暑期校外社会实践活动,

有实践报告者。

校团委评为

优秀者
6

其 他 2

志愿服务类 (参

加志愿活动,并

被服务单位授子

荣誉者 )

校级 (上限

10分 )

校内志愿服务 1分 /次

校外志愿服务 2分 /次

学部级(上

限5分 )

校内志愿服务 o5分/次

校外志愿服务 1分 /次

注:1、 各项志愿服务组织单位可根据志愿服务项目内容,对做

出较为突出贡献、特别优秀者酌情提高分值,但单次分值不超过

2分 ,每学期上限分数不变。

2、 校级和学部级加分可叠加。

创业类 校内外
注 :自 主创业,为公司第一法

人,且公司正常运营者。

注册公司 10

个体工商户 o

公益劳动类 校 内
注;参加校内公益劳动,被评

为劳动标兵者。
5

正向激

励项

参加校内外学科

类、科技类、思

政类、人文知识

类、社会公益类、

文艺体育类活动

获奖者

认定的学

科、科技 A

类赛事或

国家行政

机关组织

的其他赛

事 (思政、

特等奖

学科类、科技类

+20

文艺体育类 +15

思政、人文、公益

类 +12

一等奖

学科类、科技类

+17

文艺体育类 +13
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文体、人

文、公益

类)

思政、人文、公益

类 +l1

二等奖

学科类、科技类

+15

文艺体育类 +11

思政、人文、公益

类 +10

三等奖

学科类、科技类

+13

文艺体育类 +10

思政、人文、公益

类 +9

优秀奖

学科类、科技类

+11

文艺体育类 +g

思政、人文、公益

爿乏 +8

正向激

励项

参加校内外学科

类、科技类、思

政类、人文知识

类、社会公益类、

文艺体育类活动

获奖者

学校认定

的学科、科

技 B类赛

事或省部

级行政机

关组织的

其他赛事

(思政、文

体、人文、

公益类 )

特等奖

学科类、科技类

+13

文艺体肓类 +lo

思政、人文、公益

类 +9

一等奖

学科类、科技类

+12

文艺体育类 +q

思政、人文、公益

爿怠 +8

二等奖

学科类、科技类

+11

文艺体肓类 焖

思政、人文、公益

类 +7

三等奖 学科类、科技类 +g
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文艺体育类 +7

思政、人文、公益

乡乏 +6

优秀奖

学科类、科技类 焖

文艺体育类 +s

思政、人文、公益

类 +5

正向激

励项

参加校内外学科

类、科技类、思

政类、人文知识

类、社会公益类、

文艺体育类活动

获奖者

学校认定

的学科、科

技类 C类

赛事或厅

局级行政

机关组织

的其他赛

事 (思政、

文体、人

文、公益

类 )

特等奖

学科类 科技类+g

文艺体育类 +7

思政、人文、公益

类 +6

一等奖

学科类、科技类 +8

文艺体育类 乩

思政、人文、公益

类 +5

二等奖

学科类、科技类 +ˉ

文艺体育类 屿

思政、人文、公益

类 +4

三等奖

学科类、科技类 +6

文艺体育类 +衽

思政、人文、公益

类 +3

优秀奖

学科类、科技类 +5

文艺体育类 +3

思政、人文、公益

类 +2

正向激

励项

参加校内外学科

类、科技类、思

政类、人文知识

类、社会公益类、

学校认定

的学科、科

技 D类赛

事或市级

特等奖

学科类、科技类+6

文艺体育类 +5

思政、人文、公益

岁怠 +4
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文艺体育类活动

获奖者

行政机关

组织的其

他赛事 (思

政、文体、

人文、公益

类 )

一等奖

学科类、科挟类 +5

文艺体育类 叫

思政、人文、公益

类 +3

二等奖

学科类、科技类 “

文艺体育类 圮

思政、人文、公益

爿乏 +2

三等奖

学科类、科技关 +3

文艺体育类 +2

思政、人文、公益

类
"

优秀奖

学科类、科技类 +2

文艺体育类 +15

思政、人文、公益

类
"

正向激

励项

参加校内学科

类、科技类、思

政类、人文知识

类、社会公益类、

文艺体育类活动

获奖者

校级

一等奖 4

二等奖 3

三等奖 2

优秀奖 l

学部级

一等奖 3

二等奖 2

三等奖 1

优秀奖 o5

正向激

励项

因其他行为学

校、学部表彰者

(不重复计算以

上所列项目)

校级

因见义勇为、拾金不昧等行为

获得校级荣誉称号者
8

活动表彰 行为通报类
每次 1分 ,上限 10

分
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学部级 活动表彰、行为通报类
每次 05分 ,上限
5分

在线阅读活动
每学期参加并完成超星学习通 21天阆读打

卡活动
o

学部自行设定激

励项目

各学部根据学生工作特色和实际设置,激励

项目与学校已有项目不重复
上限 5分

负向警

示项

有严重违规违纪

行为者

打架斗殴

凡有以上行为乏一

者,德育素质成绩

为不合格

偷 盗

未经请假擅自离校或无故不返校达两周以

上

私 自在校外租房

恶意拖欠学费

考试舞弊

赌 博

参与非法传销

弄虚作假

散发未经核实信息并产生不良影响

受到学校其他行政处分

宿舍检查不合格
学校组织宿舍检查每两次不合格者 校级 -V2次

学部组织宿舍检查不合格者 学部级 -1/次

受到学校及学部通报批评者
校级 -5/次

学部级 一V次

学部自定义负向警示项 -1至刂-l0

(三冫综合素质成绩

综合素质成绩以专业素质成绩和德育素质成绩为基础计算

出专业素质成绩 (折算 )和德育素质成绩 (折算 )。

专业素质成绩 (折算 )计算公式:
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专业素质成绩 (折算)=             ×100

德育素质成绩 (折算 )计算公式:

德育素质成绩 (折算)=             ×100

综合素质成绩计算公式:

综合素质成绩=专业素质成绩 (折算)x50呛德育素质成绩

(折算 ) ×50%

(四冫综合素质学分认定

学年综合素质成绩合格者 (60分及以上 )获综合素质学分 2

分。

(五)特别说明

1.正向激励项中赋分分值按照获奖证书中人员的位置顺序

以 15%的 比例递减。

2.学校认定的重要赛事不设置赋分上限。其余比赛每生每年

不得超过三项予以赋分,同一项比赛中不同作品的赋分分值以

15%的 比例递减。任何比赛中同一作品取赋分的最高值,不得重

复赋分.

笫五条 综合素质成绩与学生的利益关系

(一)浓励关系

1学生专业素质成绩优良者,可依其专业素质成绩优良度获

学校
“
专业素质优秀生

”
荣誉称号,并分别获得专业素质一、二、

三等奖学金 ;
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2,学生德育素质成绩优良者,可依其德育素质成绩优良度获

学校
“
德育素质优秀生

”
荣誉称号,并分别获得德育素质一、二、

三等奖学金 ;

3缓考成绩应纳入综合素质测评且可以参与奖学金评定 ;

4学生 “评先、评优
”、担任学生干部、获得国家奖助学金

等方面,在专业素质优秀生或德育素质优秀生中优先遴选。

(二冫苷示关系

1.当 学年中专业素质课程 (任选课除外 )有不合格者,不得

获评专业素质奖学金和德育素质奖学金 ;

2综合素质成绩不合格者,取消 “评先、评优”及担任学生

干部的资格,应予以劝诫和批评教育。

第六条 综合素质成绩的管理

专业素质成绩、德育素质成绩及综合素质成绩每学期评定一

次,每年 9月份进行一次学年总评。

综合素质成绩评定要严格按照评定项目和成绩给定标准进

行。无论正向增加成绩或负向减少成绩,都应客观有据,依据确

已发生的客观事实而定,严防任何主观随意性。

每学期开学两周内,由学生本人对照本办法开展自评和总

结,并针对薄弱环节和个人发展提出修改措施和改进计划。各班

级组织对学生自评情况予以审核,并将审核结果在班级进行公示

确认。综合素质成绩在学部内公示无异议后将评定结果报学生工

作处并存档备查。
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第七条 各学部须认真组织实施,对评定工作组织不利的单

位和个人,学校将追究其责任。

第八条 本办法自印发之日起施行。 《武汉城市学院学生综
合素质成绩评定与管理办法 (试行 )》 (城院学 匚⒛21)16号 )

同时废止。

第九条 本办法由学生工作处负责解释。
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